Deutsches Rotes Kreuz +

,Kinder sind keine kleinen Erwachsenen*

Die DRK-Kinderklinik Siegen gGmbH ist eine Einrichtung des Deutschen Roten Kreuzes. In der kinder- und familienfreundlichen
Atmosphare versorgen wir jahrlich rund 5.750 Patienten stationar und tber 63.600 Patienten ambulant. Seit tiber 100 Jahren sind
wir 24 Stunden am Tag, 365 Tage im Jahr fiir unser besonders wertvolles Klientel da - Kinder und Jugendliche.

Zur Unterstitzung und Erganzung unseres Teams suchen wir Sie!

Vielfaltig, spannend, wirkungsvoll — Friihforderung im SPZ
Wir suchen ab sofort oder spater flir den Einsatz in unserem
Sozialpadiatrischen Zentrum SPZ der DRK-Kinderklinik Siegen gGmbH

eine/n Heilpadagogin/-gen (w/m/d) oder Person mit einem vergleichbaren
padagogischen Abschluss in Voll- oder Teilzeitbeschiftigung.

Das SPZ Siegen engagiert sich seit Gber flinfzig Jahren in der Begleitung behinderter und von Behinderung bedrohter
Kinder und Jugendlicher mit ihren Familien. Wir bieten eine sehr abwechslungsreiche Beschaftigung in einem grol3en,
motivierten multiprofessionellen Team. Auch Berufsanfangerinnen und Berufsanfanger sind herzlich willkommen.

lhr Aufgabenfeld umfasst:

» Diagnostik, Férderung und Beratung von Kindern im Alter von 0 bis 6 Jahren und deren Familien

*  Ambulante und mobile Versorgung von Kindern mit einem auRergewodhnlich breiten Spektrum von
Beeintrachtigungen

» FrUhférderarbeit nach den Richtlinien des Landschaftsverbandes Westfalen-Lippe

»  Erstellung von Forder- und Behandlungspléanen

»  Zusammenarbeit mit anderen beruflichen Professionen und Institutionen

lhr Profil:

» Eine abgeschlossene Ausbildung als Heilpadagogin oder einer gleichwertigen Ausbildung

* Freude an der Arbeit mit Kindern und deren Familien

» Die Fahigkeit, sich in ein bestehendes multiprofessionelles Team einzubringen

*  Verantwortungsbereitschaft

»  Soziale Kompetenz und

» die Bereitschaft, sich auch in den besonderen Herausforderungen der Arbeit mit behinderten oder von
Behinderung bedrohten Kindern weiterzubilden.

Was wir bieten:

» Einen wertschatzenden Umgang und ein starkes Miteinander

» Eine qualifizierte Einarbeitung und Begleitung

*  Wachentliche Fach- und interdisziplinare Teambesprechungen

» Eine leistungsgerechte Vergtitung auf Grundlage des TVAD BT-K einschlieRlich Jahressonderzahlung und einer
arbeitgeberfinanzierten Altersvorsorge

* Umfangreiche interne und externe Weiterbildungsmaoglichkeiten

* Betriebssportangebote

» Vielfaltige Mitarbeitervorteile, z.B. E-Bike-Leasing, ...

Fir detaillierte Informationen steht lhnen der Chefarzt des SPZ, Dr. Holger Petri, Tel.: 0271/ 2345-546, E-Mail:
holger.petri@DRK-Kinderklinik.de, zur Verfigung.

lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte an:
DRK-Kinderklinik Siegen gGmbH e Wellersbergstr. 66 57072 Siegen
www.drk-kinderklinik.de e bewerbung@drk-kinderklinik.de e www.facebook.com/DRK.Kinderklinik/



